
 
ประกาศมหาวทิยาลัยพะเยา 

เร่ือง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแตงตั้งเปนพนักงานสายวชิาการ 

ตําแหนง อาจารย สังกดั คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
           ----------------------------------------- 

 ดวยมหาวิทยาลัยพะเยามีความประสงค รับสมัครบุคคลเพ่ือบรรจุและแตงต้ังเปน

พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ ตําแหนง อาจารย ประจําสาขาวิชาคอมพิวเตอรกราฟกและ

มัลติมีเดีย สังกัดคณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร คุณวุฒิปริญญาเอก จํานวน ๑ อัตรา 

โดยรายละเอยีด ดังนี้ 
 

๑. คุณสมบัตท่ัิวไปของผูสมัคร 

๑.๑ มีสัญชาตไิทย 

๑.๒ มีอายุไมตํ่ากวาสบิแปดปบรบิูรณ 

๑.๓ ไมเปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง กรรมการบริหารพรรคการเมือง หรือ

เจาหนาที่ในพรรคการเมอืง 

๑.๔ ไมเปนผูมหีนี้สนิลนพนตัว หรอืเปนบุคคลลมละลาย 

๑.๕ ไมเปนผูมคีวามประพฤติเส่ือมเสีย หรอืบกพรองในศลีธรรมอันดี 

๑.๖ ไมเปนคนไรความสามารถ หรือเสมือนไรความสามารถ หรือสติฟ นเฟอน    

ไมสมประกอบ หรือมีกาย หรือจิตที่ไมเหมาะสมท่ีจะปฏิบัติหนาท่ีได 

๑.๗ ไมเปนโรคตดิตอเรื้อรัง 

๑.๘ ไมเปนผูอยูระหวางถูกพักงาน พักราชการ หรือสั่งใหหยุดงานเปนการชั่วคราว 

ในลักษณะเดียวกันกับพักงาน หรอืพักราชการ 

๑.๙ ไมเคยเปนผูกระทําทุจรติในการสอบเขาปฏิบัติงานในหนวยงานของรัฐและเอกชน 

๑.๑๐ ไมเปนผูเคยไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษ

สําหรบัความผดิที่ไดกระทําโดยประมาท หรอืความผดิลหุโทษ 

๑.๑๑ ไมเปนผูเคยถูกลงโทษ ไลออก ปลดออก หรือใหออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ 

หรอืหนวยงานอื่น เพราะกระทําผดิวนิัย 

๑.๑๒ ไมเปนผูที่เคยถูกเลิกจางเพราะบกพรองในหนาที่จากรัฐวสิาหกิจหนวยงานของรัฐ 

หนวยงานในกํากับของรฐั หรอืนิตบุิคคล 
 

 

 

๒. คุณสมบัติ… 



๒ 

 
 

๒. คุณสมบัตเิฉพาะตําแหนง 

๒.๑ ผูสมัครจะตองสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรศิลปบัณฑิต (ศล.บ.) 

หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต(ศป.บ.) หรือ หลักสูตรระดับปริญญาตรี ที่เก่ียวของกับสาขา

คอมพิวเตอรกราฟกและมัลตมีิเดยี 

๒.๒ ผูสมัครจะตองสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท แผน ก. หลักสูตรศิลปมหาบัณฑิต

(ศล.ม.) หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (ศป.ม.) หรือ หลักสูตรระดับปริญญาโท ท่ีเก่ียวของกับ

สาขาคอมพวิเตอรกราฟกและมัลติมีเดยี และมคีวามเชี่ยวชาญดานงานกราฟกและมัลตมิีเดีย หรือ 

๒.๓ ผูสมัครจะตองสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก หลักสูตรศิลปดุษฏีบัณฑิต

(ศล.ด.) หลักสูตรศลิปกรรมศาสตรดุษฏีบัณฑติ (ศป.ด) หรือ หลักสูตรระดับปรญิญาเอก ที่เก่ียวของกับ

สาขาคอมพวิเตอรกราฟกและมัลตมีิเดยี 

๓.๔ ผูสมัครจะตองมีความเชี่ยวชาญดานงานกราฟกและมัลติมีเดยี ดานแอนิเมชั่น ๒ มิติ 

และแอนิเมชั่น ๓ มติิ 

  ท้ังนี้ ผูสมัครจะตองสําเร็จการศึกษาโดยไดใบระเบียนการศึกษา (Transcript) ใบปริญญาบัตร

หรือใบรับรองคุณวุฒิจากสถาบันการศึกษา ซึ่งตองผานการพิจารณาอนุมัติจากผูมีอํานาจ และ

มหาวิทยาลัยไมรับพจิารณา สําหรบัใบรับรองซ่ึงระบุวา “กําลังเรยีน” หรอื “รอผลการสอบ” 

 

 ๓. ผูสมัครตองมีผลการสอบภาษาอังกฤษ เพื่อใหสอดคลองกับประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา 

เร่ือง กําหนดหลักเกณฑการใชภาษาอังกฤษเพื่อบรรจุและแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ 

พ.ศ. ๒๕๕๙ ดังนี้ 

 ๑. ผลการสอบ TOEFL 

- TOEFL PBT  ไดคะแนนไมต่ํากวา ๕๐๐ คะแนน หรอื 

 - TOEFL CBT  ไดคะแนนไมต่ํากวา ๑๔๗ คะแนน หรอื 

 - TOEFL IBT  ไดคะแนนไมต่ํากวา    ๖๒ คะแนน หรอื 

 ๒. IELTS   ไดคะแนนไมต่ํากวา   ๕.๐ คะแนน หรอื 

๓. CU-TEP   ไดคะแนนไมต่ํากวา    ๖๐ คะแนน หรอื 

 ๔. เปนผูมีผลการสอบภาษาอังกฤษไมต่ํากวา ๖๕ คะแนน จากการสอบเทียบความรู

ภาษาอังกฤษมหาวิทยาลัยพะเยา หรอื 

 ๕. เปนผูสอบผานภาษาอังกฤษ ระดับบัณฑิตศึกษา English for Graduate Studies ll 

จากมหาวทิยาลัยพะเยา 

 

 

 
 ๔. วธิกีารสมัคร… 



๓ 

 

๔. วธีิการสมัครเขารับการคัดเลอืก 

สามารถสมัครผานทางเว็ปไซต www.personnel.up.ac.th ตั ้งแตบ ัดนี ้ ถ ึงวัน ท่ี 

๓๐ ธันวาคม ๒๕๖๓ ตามขั้นตอน ดังนี้ 

๔.๑ บันทึกขอมูลในระบบสมัครงานใหถูกตองและครบถวน 

๔.๒ พิมพใบสมัครงานจากระบบสมัครงาน 

๔.๓ ยื่นใบสมัครงานพรอมแนบเอกสารหลักฐานดวยตนเองที่ กองการเจาหนาที่ 

เพื่อใหเจาหนาท่ีตรวจสอบ 

๔.๔ ชําระคาธรรมเนียมการสมัครงาน จํานวน ๕๐๐ บาท ท่ี กองคลัง ในวันจันทร – ศุกร 

เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๕.๐๐ น.  

๔.๕ สงใบสมัครงานและเอกสารหลักฐาน ที่ กองการเจาหนาที่ มหาวทิยาลัยพะเยา 

ทั้งนี้ การสมัครงานจะมีผลสมบูรณเมื่อผูสมัครดําเนินการครบทุกขั้นตอน 

สอบถามรายละเอี ยด เพิ่ ม เติ ม ได ที่  โทร. ๐-๕๔๔๖-๖๖๖๖ ต อ  ๒๓๒๐  

(คณะเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร) หรอื ๑๐๔๑ (กองการเจาหนาท่ี) 
 

๕. อัตราเงนิเดือนวุฒปิรญิญาเอก 

 หากไดรับการคัดเลือกบรรจุเปนพนักงานสายวชิาการ ตําแหนง อาจารย จะไดรับอัตรา

เงินเดอืน ๓๒,๔๓๐ บาท 
 

๖. หลักฐานการสมัคร 

 ผูสมัครจะตองจัดเตรียมหลักฐานตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด ดังนี้ 

 ๖.๑ สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน   จํานวน ๑ ชุด 

 ๖.๒ สําเนาทะเบยีนบาน     จํานวน ๑ ชุด 

 ๖.๓ สําเนาใบปรญิญาบัตร หรอืสําเนาหนังสอืรับรองคุณวุฒิทุกปรญิญา 

 ๖.๔ สําเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) ทุกปริญญา 

 ๖.๕ สําเนาบทความผลงานวิชาการที่ ไดรับการตี พิมพ  ในระดับปริญญาโท  

  ปรญิญาเอก หรอื ผลงานวิจัยหลังปรญิญาเอก (Post Doctoral Researcher)  

  ๖.๖ ใบรับรองแพทยแผนปจจุบันสาขาเวชกรรมท่ีออกใหไมเกิน ๑ เดอืน 

  (นับถึงวันท่ียื่นใบสมัคร) 

  ๖.๗ รูปถายขนาด ๑ นิ้ว หนาตรง ไมสวมหมวก ไมสวมแวนตาดํา ไมเกิน ๑ เดอืน 

  (นับถึงวันท่ียื่นใบสมัคร) จํานวน ๑ รูป 

 ๖.๘ สําเนาผลการสอบภาษาอังกฤษตามเกณฑท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

 ๖.๙ คาธรรมเนียมในการสมัคร ๕๐๐ บาท  

 

ทัง้นี้ หากขาด… 



๔ 

 

  ทัง้นี้ หากขาดหลักฐานอยางใดอยางหนึ่งมหาวิทยาลัยอาจจะไมรับพจิารณา 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๑๕  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓ 

      

 

 

 (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชลธดิา เทพหินลัพ) 

รองอธกิารบดีฝายวิชาการและประกันคุณภาพ ปฏบิัติการแทน 

อธกิารบดมีหาวิทยาลัยพะเยา 


